UCHWALA NR 86/2026
RADY PEDAGOGICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH W KLONOWIE

z dnia 14 wrzesnia 2026 roku

w sprawie ustalenia organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach
wewngtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN) na rok szkolny 2026/2027

Na podstawie art. 70 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe
(Dz. U. z 2026 r. poz. 820) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Klonowie uchwala, co nastepuje:

§1

Rada Pedagogiczna ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Powstancéw Styczniowych w Klonowie w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli (WDN) na rok szkolny 2026/2027.

§2

1. Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach WDN na rok szkolny
2026/2027 zostat przedstawiony Radzie Pedagogicznej i poddany dyskusji.

2. Rada Pedagogiczna przyjmuje do realizacji plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli w ramach WDN, stanowigcy Zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§3
Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli uwzglednia w szczegdlnosci:

potrzeby szkoty wynikajace z realizacji jej zadan statutowych;
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
potrzeby rozwojowe nauczycieli;

zadania wynikajace z planu pracy szkoty;

potrzeby zwigzane z podnoszeniem jakosci pracy szkoly.

orwdPE

§4

Realizacja planu doskonalenia zawodowego nauczycieli odbywa si¢ w formach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, w szczegdlnosci poprzez szkolenia rady
pedagogicznej, warsztaty, konsultacje, wymiang do§wiadczen, zajecia otwarte, obserwacje
oraz inne formy wynikajace z potrzeb szkoty.

§5

Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi Szkoty Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Klonowie.



§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej

Barbara Walaszczyk



Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 86/2026 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Powstancow Styczniowych w Klonowie z dnia 14 wrzesnia 2026 r.

w sprawie ustalenia organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN) na rok szkolny 2026/2027

PLAN PRACY WEWNATRZSZKOLNEGO DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

SZKOLY PODSTAWOWEJ W KLONOWIE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

OPRACOWANY W OPARCIU O:

o Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowe] panistwa w roku szkolnym
2026/2027

e Priorytety Kujawsko- Pomorskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym 2026/ 2027

¢ Potrzeby nauczycieli.

l. Podstawowe kierunki polityki oswiatowej painstwa w roku szkolnym
2026/20271 to:

1. Wspieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26.
Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajgcej, wspierajacej i
przyjaznej rozwojowi ucznia.

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw
patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wtasne i innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci
ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci
bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z
funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny
funkcjonowania w srodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie
przedszkoli i szkét w zakresie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacji,
pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia
spojnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

6. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy
rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz
udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.



7.

8.

V.

1.

Wspieranie podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia
zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego
wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej ucznidw poprzez promowanie
ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie
oceniania ksztattujgcego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.

Priorytety Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym
2026/2027

1. Wspieranie przedszkoli i szk6t we wdrazaniu kompetencji przysztosci,
myS$lenia analitycznego oraz pracy metoda projektéw w zwigzku ze
zmianami wynikajgcymi z ,Reformy 26. Kompas Jutra”.

2. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, prospotecznych, wolontariackich
i patriotycznych mtodziezy jako elementu budowania odpornosci
spoteczne;j.

3. Wspieranie, we wspétpracy z pracodawcami, aktywnosci poznawczej i
$wiadomych wyboréw edukacyjno-zawodowych ucznidéw poprzez
nowoczesne doradztwo zawodowe oraz upowszechnianie oferty
ksztatcenia branzowego

Potrzeby szkoleniowe nauczycieli:

zdobywanie stopnia awansu zawodowego nauczycieli

podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie warsztatu pracy

podnoszenie efektywnosci nauczania

podnoszenie efektywnosci pracy w zakresie edukacji zdrowotnej

przygotowanie nauczycieli do udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej

umiejetnosc¢ efektywnego wykorzystania srodkéw multimedialnych w pracy
wspotpraca z rodzicami

Cele:

GLOWNY:



o wzrost efektywnosci pracy szkoty i nauczyciela

. SZCZEGOLOWE:

Doskonalenie posiadanych juz kwalifikacji.

Podnoszenie efektywnosci ksztatcenia

Rozwigzywanie szkolnych problemoéw i trudnosci.

Budowanie szkolnego sytemu wspierania uczniow ze specjalnymi potrzebami
Wzmocnienie osobowosci nauczyciela

Poprawienie komunikacji i wspotpracy w Radzie Pedagogiczne;.

Poprawa procesu nauczania i uczenia sie .

Rozwo6j kompetencji wychowawczych i dydaktycznych nauczycieli.
Doskonalenie metod pracy nauczyciela.

Wzrost poczucia odpowiedzialno$ci nauczyciela

Harmonogram dziatan w ramach WDN

Lp. | Zadania Sposoby realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne

1. | Diagnoza potrzeb i -rozmowy Lider WDN X
oczekiwan w zakresie dvskusie
doskonalenia y :
nauczycieli

2. | Przegladanie ofert Lider IX
szkoleniowych

y Nauczyciele

3. | Opracowanie i -plan pracy WDN Lider WDN IX
zapoznanie
nauczycieli z planem
WDN

4. | Okreslenie tematyki -zatgcznik 1. —terminarz | Lider WDN IX
szkolen rad rad szkoleniowych
pedagogicznych




Dziatania Zespotow -rozwigzywanie Przewodniczacy | Caty rok
Nauczycielskich problemoéw Zespotow
wychowawczych, Nauczycielskich
-organizacja pomocy Pedagog
psychologiczno-
pedagogicznej,
-omawianie spraw
biezacych,
-dydaktyka-
diagnozowanie wiedzy i
umiejetnosci,
- przygotowanie do
egzaminu 6smoklasisty,
analiza testéw
Podnoszenie -udziat w kursach, Nauczyciele Caty rok
kwalifikaciji i studiach
doskonalenie podyplomowych,
warsztatu pracy warsztatach,
auczyciela
natczycl -podnoszenie
kompetenciji
psychopedagogicznych-
samoksztatcenie
-wymiana doswiadczen
w zespotach
przedmiotowych,
Wspoétpracaz -szkolenia Pedagog, W miare
d iem, Psychol trzeb
pe agogle.m rozmowy sycholog potrze
psychologiem, )
) . Nauczyciele
poradniag -konsultacje
sychologiczno-
psy .g - tworzenie IPET- 6w,
pedagogiczng

oraz oceny
efektywnosci form
pomocy
psychologicznej
udzielanej uczniowi




Terminarz rad szkoleniowych

Lp. | Tematyka szkolenia Forma Osoba prowadzaca Termin
1 Wspierajgca Szkota Szkolenia Eksperci z platformy 5.10,911.i
online Zycie Warte Jest 30.11/2026
Rozmowy

2. Planowanie i organizacja Warsztaty KPCEN Witoctawek 10/2026
tygodnia projektowego w
szkole

3. Cyberbezpieczna szkota- Warsztaty KPCEN Whtoctawek 11/2026
obowigzujace procedury i
dziatania

4. Ocena funkcjonalnaw warsztaty ORKE 111/2027
kontekscie reformy 2026

5. Zintegrowana Platforma warsztaty ORKE IV/2027
Edukacyjna (ZPE)- jak
korzysta¢ z gotowych
zasobow i uczyc
nowoczeshie

Lider WDN Dyrektor

Iwona Galas

Barbara Walaszczyk




