UCHWALA NR 88/2026

RADY PEDAGOGICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH W KLONOWIE

Z dnia 14 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w
Klonowie

Na podstawie art. 72 ust. 1 oraz art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe, w
zwigzku z konieczno$cig dostosowania zapisow Statutu Szkoty do organizacji pracy szkoty w roku szkolnym
2026/2027, Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Klonowie uchwala,
co nastgpuje:

§1
W Statucie Szkoty Podstawowej im. Powstancoéw Styczniowych w Klonowie wprowadza si¢ zmiany
okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaly, stanowigcym integralng cze$¢ uchwaty.

§2
Zmiany w Statucie obejmuja w szczegolnosci:

1) w § 19 — dodanie pkt 4 dotyczacego obowiazku realizacji przez ucznia obowigzkowego doswiadczenia
edukacyjnego (ODE);

2) w § 20 — zmiang pkt 7 dotyczaca organizacji i zasad realizacji przedmiotu ,,Edukacja zdrowotna”;

3) w § 37 — dodanie szczegdtowych zasad dotyczacych wnoszenia i korzystania przez uczniow z urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty, wyjatkow od zakazu, zasad przechowywania urzadzen oraz
konsekwencji nieprzestrzegania ustalonych zasad,;

4) w § 39 — dodanie pkt 4 1 5 dotyczacych oceniania biezgcego oraz uwzgledniania zaangazowania ucznia w
realizacje doswiadczen edukacyjnych;

5) w § 43 — zmiang pkt 11 dotyczaca zasad zadawania i oceniania prac domowych w klasach IV-VIII;

6) w § 45 — wprowadzenie nowych kryteri6w oceniania zachowania oraz zasad ustalania $rodrocznej i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w tym uwzglednienie przestrzegania procedur dotyczacych
urzadzen cyfrowych okreslonych w § 37 Statutu.

§3

Tekst zmian w Statucie Szkoly, o ktérych mowa w § 11 § 2 niniejszej uchwaly, stanowi zatacznik nr 1
do uchwaly.
§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty Podstawowej im. Powstancéw Styczniowych w
Klonowie.

§5

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do ogloszenia ujednoliconego tekstu Statutu Szkoty
uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza uchwatg oraz do udostepnienia go uczniom, rodzicom i
pracownikom Szkoty w sposob przyjety w Szkole.

§6



Zmiany w Statucie wchodzg w zycie z dniem podjecia uchwaty, z uwzglednieniem przepisow prawa
okreslajacych terminy rozpoczgcia stosowania poszczegolnych regulacji.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
Dyrektor Szkoty

(imie 1 nazwisko)



Zalacznik nr 1
do Uchwaly nr 88/2026 Rady Pedagogicznej

Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Klonowie

ZMIANY W STATUCIE SZKOLY — WRZESIEN 2026 R.

§19
ORGANIZACJA ZAJEC

Dodano pkt 4
Na kazdych obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w klasach I-VIII (w roku szkolnym 2026/27 tylko Klasa I i
IV; w kolejnych latach pozostate klasy) uczen ma obowiagzek zrealizowaé w danym roku szkolnym co najmniej
jedno obowigzkowe doswiadczenie edukacyjne (ODE).
1) ODE to samodzielne lub zespotowe dziatanie praktyczne, badawcze Iub projektowe (np. eksperyment,
makieta, wywiad, prezentacja, pokaz sportowy, projekt cyfrowy) zatwierdzone przez nauczyciela.
2) Zrealizowanie obowigzkowego doswiadczenia edukacyjnego jest jednym z warunkow koniecznych do
uzyskania pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.
3) Nauczyciel ocenia ODE poprzez opisowg informacj¢ zwrotng oraz wpisuje do dziennika oceng czastkows.

4) Nieusprawiedliwiony brak realizacji ODE w terminie obniza roczng ocen¢ klasyfikacyjng z przedmiotu oraz
roczng ocen¢ zachowania.

§ 20

ZAJECIA DYDAKTYCZNO - WYROWNAWCZE, SPECJALISTYCZNE, KOLA
ZAINTERESOWAN, PRZEDMIOTOWE I INNE ZAJECIA NADOBOWIAZKOWE; CZAS
TRWANIA, LICZEBNOSC GRUP

Zmieniono pkt 7

W Szkole realizuje si¢ przedmiot Edukacja zdrowotna jako obowigzkowe zajecia edukacyjne dla uczniéw w
klasach IV—VIII, zgodnie z ramowymi planami nauczania. Celem realizacji przedmiotu jest wyposazenie uczniow
w wiedze opartg na dowodach naukowych oraz praktyczne umiejetnosci niezbedne do dbania o zdrowie wiasne i
innych, budowania dobrostanu oraz podejmowania §wiadomych i odpowiedzialnych decyzji zyciowych, w tym w
$wiecie cyfrowym. Tresci nauczania obejmujg obszary interdyscyplinarne, w szczegdlnosci: zdrowie fizyczne,
zdrowie psychiczne, zdrowie spoteczne, zdrowie srodowiskowe, aktywno$¢ fizyczng, odzywianie,
bezpieczenstwo, higiene cyfrows, profilaktyke uzaleznien oraz modut klimatyczny.

1) Uczen otrzymuje z przedmiotu oceny biezace, srodroczne oraz roczng oceng klasyfikacyjng wedtug skali

stopni szkolnych okreslonej w Statucie Szkoty. Roczna ocena klasyfikacyjna z Edukacji zdrowotnej wlicza si¢

do $redniej ocen ucznia i decyduje o promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu Szkoty.

2) Ze struktury przedmiotu wyodrebnia si¢ modut ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”. Modut

Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne stanowi zaj¢cia nieobowigzkowe (dobrowolne) dla uczniéw.

3) Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, chyba Ze jego rodzice (opiekunowie prawni)

ztozg do Dyrektora Szkoty pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z udziatu dziecka w tych zajeciach.

4) Szkota ma obowiazek zorganizowaé spotkanie informacyjne dla rodzicéw (opiekundéw prawnych) oraz

przedstawi¢ petny zakres tresci nauczania tego modutu na co najmniej jeden miesigc przed rozpoczeciem tych

zajec.

5) Zajgcia z modutu Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne nie podlegaja ocenianiu stopniami szkolnymi.

Udziat ucznia w tych zaje¢ciach dokumentuje si¢ na §wiadectwie szkolnym promocyjnym oraz swiadectwie



ukonczenia szkoty poprzez wpisanie w sekcji ,,Inne zajgcia” adnotacji: ,,uczestniczyl” lub ,,uczestniczyta”. W
przypadku ztozenia rezygnacji, na §wiadectwie wstawia si¢ pozioma kreske.

§37

ZASADY WNOSZENIA I KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE
SZKOLY

DODANO TRESCI:
1. Zakaz podstawowy i przedmiotowy zakres stosowania

1. Na terenie Szkoly obowiazuje ustawowy zakaz korzystania przez uczniéw z osobistych telefonow
komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtosé lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku.

2. Zakazem, o ktorym mowa w ust. 1, objete sa w szczegdlnoscei: telefony komorkowe, smartwatche i inne
inteligentne zegarki, laptopy, tablety, aparaty fotograficzne, kamery, radia, dyktafony oraz krotkofalowki.

3. Zakaz nie dotyczy klasycznych zegarkéw posiadajacych wytacznie funkcje mierzenia czasu, standardowych
kalkulatoréw oraz osobistych urzadzen medycznych stuzacych monitorowaniu stanu zdrowia.

4. Przepisy niniejszego rozdzialu dotycza wylacznie osobistych urzadzen cyfrowych ucznidow i nie ograniczaja
mozliwosci korzystania ze sprzetu komputerowego oraz multimedialnego stanowigcego wyposazenie Szkoty.
2. Zakres obowigzywania zakazu

1. Zakaz korzystania z urzadzen, o ktérych mowa w pkt 1 ust. 1, obowiazuje ucznia przez caly czas jego
pobytu na terenie Szkoty w zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Zakaz obowiazuje od momentu wejscia ucznia na teren Szkoly do momentu opuszczenia go po zakonczeniu
zajec.

3. Zakaz nie obowigzuje uczniow przebywajacych na terenie Szkoty w celach innych niz realizacja zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych (np. podczas popotudniowego korzystania z otwartego
boiska szkolnego).

3. Zasady korzystania z urzgdzen podczas wycieczek szkolnych

1. W trakcie wycieczek szkolnych 1 wyj$¢ regeneracyjno-krajoznawczych dopuszcza si¢ wnoszenie i
korzystanie przez ucznidéw z urzadzen elektronicznych z zastrzezeniem ust. 2.

2. Kierownik wycieczki lub opiekun grupy moze wprowadzi¢ czasowy zakaz korzystania z urzadzen
elektronicznych w wyznaczonych godzinach lub punktach programu wycieczki (np. podczas zwiedzania
obiektow kulturalnych, prelekcji, zaje¢ zorganizowanych), okreslajac czas wolny, w ktorym korzystanie z
urzadzen jest dozwolone.

3. Wprowadzone przez kierownika wycieczki ograniczenia nie mogg naruszac¢ ustawowych wyjatkéw
okreslonych w punkcie 4 niniejszego paragrafu.

4. Wyjatki ustawowe — warunki i tryb udzielania zgody
Od zakazu okreslonego w pkt 1 ust. 1 wprowadza si¢ nastgpujace, bezwzgledne wyjatki:
1. Zgoda nauczyciela (wzgledy dydaktyczno-wychowawcze):
1) Nauczyciel prowadzacy zajecia lub nauczyciel dyzurujgcy moze wyrazi¢ ustng zgodg¢ na incydentalne lub
czasowe korzystanie przez ucznia z urzadzenia elektronicznego wylacznie w celu:
a) realizacji programu nauczania w ramach danych zaje¢,
b) sprawdzenia wiedzy uczniéw przy uzyciu narzedzi cyfrowych,
¢) zapewnienia kontaktu ucznia z rodzicami (prawnymi opiekunami) w naglej sytuacji.

2) Decyzje o wyrazeniu zgody podejmuje nauczyciel w ramach posiadanej autonomii pedagogicznej. Zgoda
nie moze by¢ udzielona w celach innych niz wskazane w pkt 1.



2. Zgoda Dyrektora Szkoty (wzgledy medyczne):

1. Uczen zmagajacy si¢ z chorobg, niepelnosprawnos$cig lub posiadajgcy inne szczegdlne potrzeby zdrowotne
moze korzystac¢ z urzadzenia elektronicznego (np. w celu monitorowania parametrow zyciowych za pomocg
aplikacji mobilnej) na podstawie pisemnej zgody Dyrektora Szkoty.

2. Zgoda, o ktorej mowa w pkt 1, wydawana jest na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow)
ucznia. We wniosku nalezy szczegdtowo uzasadnic¢ koniecznos$¢ korzystania z urzgdzenia Iub aplikacji
mobilnej w procesie monitorowania zdrowia lub leczenia.

3. Dyrektor Szkoty wydaje zgodg¢ na czas okreslony lub nieokreslony. Zgoda ta obowigzuje podczas catego
pobytu ucznia w Szkole, w trakcie wszystkich lekcji, przerw oraz na wycieczkach szkolnych.

4. W przypadku uznania, ze wniosek nie uzasadnia dostatecznie konieczno$ci korzystania z urzadzenia (brak
powiagzania miedzy schorzeniem a funkcja urzadzenia), Dyrektor odmawia wydania zgody.

5. Odmowa wydania zgody sporzadzana jest w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem i dorgczana rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznia.

3. Bezposrednie zagrozenie dla zycia, zdrowia lub mienia:

1. Uczen ma prawo uzy¢ urzadzenia elektronicznego bez uzyskiwania zgody nauczyciela/dyrektora w sytuacji
wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia Iub zycia 0séb przebywajacych na terenie Szkoty (lub
uczestniczgcych w zajeciach poza nig) albo w sytuacji bezposredniego zagrozenia dla mienia tych oséb lub
mienia Szkoty.

2. Uzycie urzadzenia w trybie okre§lonym w pkt 1 dopuszczalne jest wytacznie w celu niezwtocznego
powiadomienia o zagrozeniu stuzb ratunkowych, pracownikow Szkoty lub rodzicow.

3. Korzystanie z urzadzenia nie moze by¢ uzasadniane subiektywnym poczuciem zagrozenia, jezeli
obiektywnie ono nie wystgpito, ani nie moze stuzy¢ celom innym niz zgloszenie niebezpieczenstwa.

5. Wnoszenie urzadzen do Szkoty i odpowiedzialno$¢ cywilna
1. Uczen ma prawo wnosi¢ na teren Szkoly osobiste urzadzenia elektroniczne, o ktorych mowa w pkt 1 ust. 1.
Szkota nie moze wprowadzi¢ catkowitego zakazu wnoszenia tych urzadzen do budynku Szkoty.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za utratg, uszkodzenie Iub zniszczenie wnoszonych przez
uczniow urzadzen cyfrowych w wyniku zdarzen losowych lub dziatan osob trzecich (w tym kradziezy lub
zniszczenia przez innego ucznia).

3. Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong w urzadzeniu elektronicznym regulujg ogdlne przepisy Kodeksu
cywilnego. Za szkod¢ odpowiada bezposredni sprawca czynu (lub jego rodzice badz opiekunowie prawni na
zasadach ogdlnych).

4. Odpowiedzialnos¢ Szkoty za uszkodzenie lub utrate urzadzenia ogranicza si¢ wytacznie do przypadkow, w
ktorych zostanie wykazane niedopetnienie przez pracownikéw Szkoty obowigzkéw w zakresie nalezytego
nadzoru nad miejscem przechowywania tych urzadzen.

6. Zasady kontaktu ucznia z rodzicami

Wprowadzony zakaz korzystania z urzadzen cyfrowych nie ogranicza prawa ucznia do kontaktu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) oraz prawa rodzicéw do kontaktu z dzieckiem podczas jego pobytu w Szkole.

Kontakt rodzicéw z uczniem realizowany jest za posrednictwem:
1. Sekretariatu Szkoty;

2. wychowawcy klasy lub innego nauczyciela aktualnie prowadzacego zajg¢cia badz sprawujacego opieke nad
uczniem.

3. W sprawach naglych, wymagajacych bezposredniej rozmowy, uczen zglasza si¢ do nauczyciela
prowadzacego zajecia lub nauczyciela dyzurnego z prosba o umozliwienie kontaktu telefonicznego w trybie
okreslonym w pkt 4 podpunkt 1 lit. c.



7. Procedura i mechanizm przechowywania urzadzen

1. Podstawowym mechanizmem egzekwowania zakazu okreslonego w punkt 1 ust. 1 jest obowigzkowe
przechowywanie osobistych urzadzen elektronicznych w indywidualnych szafkach uczniowskich.

2. Uczen, ktory wnosi na teren Szkoty osobiste urzadzenie elektroniczne, ma bezwzgledny obowiazek
wylaczenia lub catkowitego wyciszenia go przed wejsciem lub zaraz po wejsciu do budynku Szkoty oraz
niezwlocznego umieszczenia go w swojej indywidualnej szafce uczniowskiej, zamykanej na osobisty klucz.

3. Urzadzenie musi pozosta¢ w szafce, o ktorej mowa w ust. 2, przez caly czas pobytu ucznia w Szkole.
Otwieranie szafki w celu uzycia urzadzenia w czasie lekcji lub przerw (z wyjatkiem sytuacji opisanych w
punktu 4) jest zabronione.
4. Wyznaczone szafki uczniowskie jako Miejsce Przechowywania spelniaja ustawowe standardy:
1) zapewniajg pelne bezpieczenstwo fizyczne sprzetu przed kradziezg i zniszczeniem;
2) gwarantuja petng ochrone prywatno$ci poprzez uniemozliwienie osobom trzecim wgladu w zawarto$§é
cyfrowg zdeponowanych tam urzadzen.
8. Konsekwencje nieprzestrzegania zakazu
Naruszenie przez ucznia zakazu korzystania z osobistych urzadzen elektronicznych lub niedopetnienie obowigzku
przechowywania ich w zamknigtej szafce skutkuje bezwzglednym zastosowaniem procedury dyscyplinarnej
wedlug nastgpujacej gradacji:
1. Za pierwsze naruszenie: nauczyciel ujawniajacy incydent wpisuje uczniowi oficjalng uwage pisemng do
dziennika elektronicznego;
2. Za drugie naruszenie: nauczyciel ujawniajacy incydent wpisuje kolejng uwage pisemng do dziennika
elektronicznego, a wychowawca klasy ma obowiazek niezwlocznego, telefonicznego lub osobistego
poinformowania rodzicow (opiekunéw prawnych) o powtarzajacym si¢ famaniu statutu;

3. Za trzecie naruszenie: nauczyciel wpisuje uwage pisemng do dziennika elektronicznego, wychowawca klasy
ponownie informuje rodzicéw, a uczen otrzymuje kare statutowa w postaci obnizenia §rodrocznej lub rocznej
oceny zachowania o jeden stopien w stosunku do oceny wyj$ciowe;;

4. Za czwarte i kazde kolejne naruszenie: uczen otrzymuje uwage pisemng do dziennika elektronicznego, a
jego ocena zachowania jest sukcesywnie obnizana o kolejne stopnie, az do najnizszej oceny nagannej
wlacznie.

5. Wpisanie uwagi do dziennika, o ktorym mowa w ust. 1, musi zawiera¢ datg, godzing oraz krotki opis
sytuacji (np. ,,uzywanie telefonu komoérkowego w trakcie przerwy migdzylekcyjnej / niedopetnienie
obowiazku schowania urzadzenia do szafki”).

ROZDZIAL IX
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§39
dodano pkt4i5

4) Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych, przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki
sposob powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

5) Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, dla ktorych podstawa programowa
ksztalcenia ogolnego przewiduje realizacje przez ucznia do§wiadczen edukacyjnych, nalezy takze bra¢ pod
uwage zaangazowanie ucznia w realizacje tych doswiadczen.

§43
Zmieniono pkt 11



W klasach IV-VIII nauczyciel:
a) nie zadaje uczniowi praktyczno-technicznych prac domowych,

b) moze zada¢ uczniowi pisemng pracg domowa do samodzielnego wykonania w czasie wolnym od zajgé
dydaktycznych, ktéra shuzy utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tre§ci nauczania
zrealizowanych w czasie zaje¢ edukacyjnych.

¢) Pisemna praca domowa nie jest obowiazkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny. Nauczyciel sprawdza
kazda wykonang przez ucznia pisemna pracg domowa i przekazuje uczniowi informacje przez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co 1 w jaki sposéb powinien poprawié oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Wykonywanie
prac domowych, o ktérych mowa, moze mie¢ wptyw na podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

§ 45

Wewnatrzszkolny system oceniania zachowania

Zmieniono wg nowych kryteriow:
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci obszary:
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
2) Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty
3) Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych
4) Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig
5) Dbatos$¢ o kulture jezyka
6) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
7) Wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi
8) Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j
9) Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw
Pkt 9 Tryb ustalania oceny zachowania:
OCENE WZOROWA (wz) otrzymuje uczen, ktory spetia wszystkie z ponizszych warunkéw:

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia: Osigga wyniki maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,
jest zawsze przygotowany do lekcji, pilnie uwaza i sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela. Bez zastrzezen
przestrzega statutu, nosi obuwie zmienne i dba o estetyke wygladu. W semestrze nie ma zadnych godzin
nieusprawiedliwionych, maksymalnie 2 sp6znienia i nie wigcej niz 1 uwage negatywng.

2. Okazywanie szacunku innym osobom: Zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i
pracownikéw szkoty. Jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg innych, a jego zachowanie na lekcji,
przerwie i poza szkotlg jest wzorowe.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwo6j i zaangazowanie w realizacj¢ celow rozwojowych:
Samodzielnie dostrzega, wlasciwie reaguje 1 eliminuje wlasne bledy bez koniecznosci zwracania mu uwagi.
Aktywnie rozwija zainteresowania na zaj¢ciach lub przez samoksztatcenie. Nie ulega natogom i negatywnym
naciskom réwiesniczym.

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig: Bez zarzutu respektuje zasady wspotzycia
spotecznego i normy etyczne. Stanowi wzor do nasladowania dla innych uczniow.

5. Dbatos$¢ o kulture jezyka: Nigdy nie uzywa wulgaryzmow. Wykazuje si¢ wysoka i nienaganng kultura stowa
w kazdej sytuacji.

6. Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob: Nie wykazuje jakichkolwiek przejawow
agresji. Aktywnie i zdecydowanie przeciwstawia si¢ oraz reaguje na wszelkie przejawy przemocy i
brutalnosci. Przestrzega zasad higieny cyfrowe;.



7. Wspolpraca oraz dbatos§¢ o dobre relacje z innymi: Wzorowo wspolzyje w zespole rowiesniczym, jest
uczynny, bezinteresownie i chetnie pomaga innym oraz konstruktywnie rozwiazuje konflikty.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej: Wykazuje statg inicjatywe w dziataniach na
rzecz klasy, szkoty i srodowiska. Rzetelnie wykonuje zadania, bierze czynny udzial w konkursach, zawodach 1
uroczystosciach lub wspotorganizuje je. Dba o wyglad klasy i otoczenia.

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow:
Postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor, symbole i tradycje szkoty oraz wykazuje
postawe szacunku patriotycznego i kulturowego.

B) OCENE BARDZO DOBRA (bdb) otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia: Osiaga wysokie wyniki w stosunku do swoich mozliwosci. Jest
przygotowany do lekcji, uwaza na zajeciach 1 wykonuje polecenia nauczyciela. Przestrzega statutu, nosi
obuwie zmienne i dba o wyglad. Ma nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych, do 3 spdznien w
semestrze oraz maksymalnie 3 uwagi negatywne.

2. Okazywanie szacunku innym osobom: Jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach z nauczycielami,
pracownikami i rowiesnikami. Jego zachowanie nie budzi zastrzezen.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwo6j i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych:
Wiasciwie reaguje na wtasne potkniecia, a po zwroceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w
zachowaniu. Zmotywowany przez nauczyciela rozwija swoje uzdolnienia. Nie ulega natogom.

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nig: Respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne i zasady
wspolzycia spolecznego, nie ulega negatywnym prowokacjom.

5. Dbatos¢ o kulture jezyka: Nie uzywa wulgarnych stow, konsekwentnie i poprawnie stosuje zwroty
grzecznosciowe.

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych oséb: Nie wykazuje przejawow przemocy i agresji,
czynnie przeciwstawia si¢ takim zachowaniom u innych, dba o zdrowie wiasne i otoczenia.

7. Wspotpraca oraz dbalo$¢ o dobre relacje z innymi: Umie zgodnie wspolzy¢ w zespole rowiesniczym, jest
uczynny i w razie potrzeby udziela pomocy kolezenskie;j.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspolnoty lokalnej: Angazuje si¢ w zycie klasy, bardzo dobrze
wykonuje powierzone obowiazki (np. dyzury) oraz terminowo i aktywnie uczestniczy w realizacji projektow
lub konkursow. Dba o wyglad klasy.

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow:
Szanuje mienie wspolne, dba o honor i tradycje szkoly oraz respektuje tozsamo$¢ narodowa i kulturowsa
innych.

C) OCENE DOBRA (db) otrzymuje uczen, ktdry spetnia ponizsze warunki:
1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia: Osigga wyniki adekwatne do mozliwosci. Jest przygotowany do
zaje¢, uwaza na lekcjach i wywiazuje si¢ z podstawowych obowiazkow. Nosi obuwie zmienne. W semestrze
ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych, do 5 sp6znien oraz od 4 do 5 uwag negatywnych.
2. Okazywanie szacunku innym osobom: Zachowanie ucznia wobec nauczycieli, pracownikow i rowiesnikow
nie budzi powaznych zastrzezen, nie wymaga interwencji dyrekcji ani nie skutkuje naganami szkolnymi.
3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj i zaangazowanie w realizacj¢ celow rozwojowych:
Odpowiednio motywowany stara si¢ rozwijac¢ zainteresowania. Stosowane wobec niego $rodki zaradcze
przynosza skutek — uchybienia ulegaja poprawie po zwrdceniu uwagi. Nie ulega nalogom.

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nig: Respektuje ogdlnie przyjete normy spoteczne w
swoim codziennym zachowaniu.

5. Dbatos¢ o kulturg jezyka: Nie uzywa stow wulgarnych, stara si¢ dba¢ o poprawnos¢ jezykowa.



6. Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob: Nie przejawia agresji fizycznej ani stowne;j,
nie naraza celowo siebie ani innych na niebezpieczenstwo.

7. Wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi: Prawidtowo funkcjonuje w grupie, wykonuje konkretne,
wskazane przez zesp6t lub opiekuna dziatania projektowe i rowiesnicze.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalnej: Angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez
siebie sposob lub na wyrazng prosbe nauczyciela. Dobrze wykonuje powierzone mu zadania porzadkowe i dba
0 otoczenie.

10. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw: Szanuje
mienie szkolne i osobiste innych oraz szanuje symbole panstwowe i szkolne, respektuje tozsamos¢ narodowa i
kulturowg innych.

D) OCENE POPRAWNA (pop) otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze warunki:

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia: Zdarza mu si¢ brak przygotowania do lekcji lub brak obuwia
zmiennego, jednak uchybienia te stara si¢ uzupetnia¢. Ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w
semestrze, do 8 spdZnien oraz nie wigcej niz 7 uwag negatywnych w dzienniku elektronicznym.

2. Okazywanie szacunku innym osobom: W relacjach z ludzmi zdarzaja mu si¢ bledy i nietaktowne
zachowania, jednak nie wykazuje ztej woli, a po upomnieniu przeprasza i stara si¢ naprawic¢ sytuacje.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych:
Wymaga statego nadzoru i motywowania ze strony nauczycieli i rodzicow. Reaguje na krytyke, cho¢ poprawa
zachowania ma charakter nieregularny. Nie stwierdzono u niego uzaleznien.

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nig: Zdarza mu si¢ naruszy¢ zasady regulaminu
szkolnego, jednak incydenty te maja charakter sporadyczny i nie sg razace.

5. Dbatos¢ o kulture jezyka: Sporadycznie w sytuacjach emocjonalnych uzywa jezyka nieoficjalnego lub
kolokwialnego, jednak po zwrdceniu uwagi natychmiast zaprzestaje takich praktyk i nie stosuje wulgaryzmow
intencjonalnie wobec innych.

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob: Przestrzega podstawowych zasad BHP,
aczkolwiek zdarza mu si¢ biega¢ po korytarzu Iub tama¢ zasady higieny cyfrowej (uzywanie telefonu), na
upomnienia reaguje wlasciwie.

7. Wspotpraca oraz dbalo$¢ o dobre relacje z innymi: Wspolpracuje w grupie w stopniu minimalnym, nie
wykazujac wlasnej inicjatywy, ale tez nie rozbijajac celowo pracy innych uczniow.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalnej: Wykonuje wytacznie podstawowe obowiazki
klasowe na bezposrednie, wyrazne polecenie wychowawcy (np. przymuszony dyzur klasowy).

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow:
Przyjmuje bierng, ale petng szacunku postawe podczas uroczystosci panstwowych i szkolnych (np. zachowuje
powage podczas hymnu).

E) OCENE NIEODPOWIEDNIA (ndp) otrzymuje uczen, u ktorego stwierdzono nastgpujace zachowania:

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia: Notorycznie ignoruje obowigzki szkolne, rzadko jest
przygotowany do lekcji, systematycznie przeszkadza w zajgciach. Liczba godzin nieusprawiedliwionych
wynosi od 16 do 30 w semestrze, przekracza 8 spoznien lub posiada powyzej 8 uwag negatywnych w
dzienniku.

2. Okazywanie szacunku innym osobom: Czesto zachowuje si¢ lekcewazgco, arogancko lub bezczelnie wobec
nauczycieli, pracownikow szkoty lub kolegow. Ignoruje uwagi i upomnienia.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych:
Wykazuje catkowity brak zainteresowania wlasnym rozwojem, odrzuca pomoc pedagogiczng i
psychologiczna, odmawia poprawy i nie wycigga wnioskow ze swoich btedow.



4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia: Swiadomie i nagminnie tamie postanowienia statutu
szkoty oraz ogdlne normy spoteczne. Zastosowane $rodki wychowawcze (np. upomnienie dyrektora) nie
Przynosza poprawy.

5. Dbatos¢ o kulturg jezyka: Czgsto uzywa stow wulgarnych, obrazliwych w rozmowach na terenie szkoty i
poza nia.

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osdb: Stwarza zagrozenie dla zdrowia i
bezpieczenstwa (np. poprzez agresje stowna, zastraszanie, cyberbullying, bojki, niszczenie mienia). Przejawia
zachowania ryzykowne dla zdrowia.

7. Wspotpraca oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi: Ma destrukcyjny wptyw na zespot klasowy, celowo
prowokuje konflikty, ktotnie i izoluje si¢ od pozytywnych relacji rowiesniczych.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej: Odmawia jakiegokolwiek udzialu w dziataniach
na rzecz klasy lub szkoty, niszczy efekty pracy innych uczniéw lub sabotuje inicjatywy klasowe.

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow:
Lekcewazaco zachowuje si¢ podczas uroczystosci patriotycznych, nie szanuje symboli narodowych/szkolnych
lub przejawia zachowania dyskryminujace inne kultury, rasy lub wyznania.

F) OCENE NAGANNA (ng) otrzymuje uczen, u ktérego stwierdzono chociazby jedno z ponizszych zachowan:

1. Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia: Porzucit realizacje obowiagzku szkolnego — posiada powyzej 30
godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, a jego zachowanie uniemozliwia prowadzenie procesu
dydaktycznego w klasie.

2. Okazywanie szacunku innym osobom: Dopuszcza si¢ razgcego i intencjonalnego zniewazenia, wulgaryzacji
lub agresji skierowanej bezposrednio przeciwko nauczycielowi, pracownikowi szkoty lub innemu uczniowi.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych:
Swiadomie wchodzi w konflikt z prawem, ulega nalogom (np. spozywanie alkoholu, palenie papierosow/e-
papieroséw, uzywanie Srodkow odurzajacych na terenie szkoty lub podczas wyjsc).

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nig: Wobec ucznia zastosowano peina gradacje kar
statutowych (w tym nagane Dyrektora Szkoty), ktore nie przyniosty zadnej zmiany postawy. Swoim
zachowaniem demoralizuje innych uczniow.

5. Dbatos¢ o kulturg jezyka: Uzywa jezyka skrajnie agresywnego, wulgarnego, nienawistnego (hate speech),
stosuje wyzwiska nakierowane na ponizenie drugiego cztowieka.

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osdb: Sprowadza bezposrednie i realne zagrozenie
na zycie i zdrowie ludzkie (np. pobicia, posiadanie niebezpiecznych narzedzi, handel substancjami
zakazanymi, drastyczny cyberprzemoc).

7. Wspotpraca oraz dbatlo$¢ o dobre relacje z innymi: Z premedytacjg niszczy relacje spoteczne w szkole,
stosuje permanentny mobbing rowiesniczy lub zastraszanie.

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspolnoty lokalnej: Dopuszcza si¢ aktow wandalizmu, celowego i
razgcego niszczenia mienia szkolnego, prywatnego lub publicznego.

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow:
Publicznie profanuje symbole narodowe, religijne lub szkolne; dopuszcza si¢ czynow o charakterze
rasistowskim, ksenofobicznym lub skrajnie nietolerancyjnym.

Dodano wpis:

Na koncowa oceng zachowania bezposredni wptyw ma przestrzeganie procedur dotyczacych urzadzen cyfrowych
okreslonych w § 37 Statutu szkoty.
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